Uchwata Nr 22/2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspéinikéw
TOR-MEL sp. z 0.0. z sledziba w Komornikach

z dnia 29 lipca 2019 roku

w sprawle: zmiany uchwaly nr 4/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspbinlkéw TOR-MEL sp. z o.0. z dnla 28 listopada 2017 r. w sprawie zasad
ksztaltowanla wynagrodzef czlonkéw organu zarzadzajacego TOR-MEL sp. z 0.0.

Dzialajac na podstawle art, 203! §1 ustawy z dnia 15 wrzesnla 2000 r. Kodeks spétek
handlowych (t.J. Dz.U. z 2017 poz. 1577), art. 2 ust. 2 pkt 1 | art. 4-8 ustawy z dnla 9
czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzeh oséb kierujacych niektéryml
spétkami (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 2190), Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdinikéw Spoiki
TOR-MEL sp. z o0.0. uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia sig §2 ust. 3 Uchwaly nr 4/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenla Wspéinikéw TOR-
MEL sp. z 0.0. z dnia 28 listopada 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzer
czionkéw organu zarzadzajacego TOR-MEL sp. z 0.0. w brzmieniu nadanym Uchwata nr
22/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenla Wspdinlkéw TOR-MEL sp. z 0.0. z dnia 28
wrzesnia 2018 r. w ten sposéb, ze nadaje sie mu nastepujace brzmienie:

»3. Wynagrodzenie Stale dla czionka Zarzadu Spétkl ksztattuje sie nastepujaco:
» dla Prezesa Zarzadu Spoétkl wynosl 4-krotnosé kwoty bazowej,
o dia Wiceprezesa Zarzadu Spétkl wynosl od 3- do 4-krotnoscl kwoty bazowe].”

§2
Uchwata wchodzl w zycle z dniem podjecia.

Uchwate podjeto w glosowaniu jawnym"lh 33 glosami ,za", _— glosaml ,przeciw” | przy
— __ glosach ,wstrzymujgcych sie.




